Skapa forutsattningar for ait stérka brandskyddet

36 Brandsaker bostad for alla

Framgangsfaktorer for kommuners
arbete - en checklista

Det finns ett pohinskt beslut 1 kommunstyrelse och respektive ndmnd.

Ansvarig person ir utsedd f6r att driva och samordna arbetet inom
kommunen.

Aktorer dr identifierade.
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En arbetsgrupp ir ursedd.

Inférandeplan av arbetet med att stirka brandskyddet for sarskilt
riskutsatta individer ar framtagen och det finns svar pa vem som gir
vad och pa vilket sitt samt vem som finansierar dtgirderna.

En utbildning for alla som handligger beslut som rér den enskilde
eller arbetar 1 hemmiljé ir framtagen.™

En utbi]dningﬁplan ar klar.
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Arbetssitt for inventering och niskbeddmning ar klar.

En modell for "férdjupade hembesok”, det vill siga besdk hos perso-
nen med f6rhéjd risk, dr framtagen och anvinds.

En kommunikationsplan ir framtagen.
:l Informationsmaterial for olika malgrupper ar framtaget.

| Det ir klarlagt hur larm” och orosanmilningar ska hanteras inom
kommunen.

| En modell fr uppfoljning, analys och erfarenhetsaterforing ir klar.

Om ovanstaende punkter dr uppfyllda kan forutsittningarna for ett systema-

tiskt arbete med stirkt brandskydd f6r sarskilt riskutsatta indrvider vara goda.

Detta ar ett urklipp fran
vagledningen ”“Brandsaker bostad
for alla” Las hela dokumentet pa
fliken “Dokument och rapporter”
eller pa www.msb.se

24 Socialstyrelsen och MSB har bland annat tagit fram ett utbildningsmaterial samt st6d for beddmning.
Dessa finns tillgangliga pa myndigheternas webbplatser.



